GREV YASAĞI GERİ ALINSIN!

İşten Atılan THY İşçileriyle Dayanışmaya!

Türk Hava Yolları (THY) işçileri yaklaşık bir buçuk aydır işten atmalara ve grev yasağına karşı mücadele ediyor. Sırtını AKP Hükümetine dayayan THY Yönetimi, binlerce işçinin haklı taleplerine olumlu yanıt vermek bir yana giderek daha saldırganlaşıyor.

Jet Hızıyla Gelen Grev Yasağı!

Hava-İş Sendikası ile THY arasında aylardır devam eden Toplu İş Sözleşmesi (TİS) görüşmelerinin çıkmaza girdiği ve arabuluculuk aşamasına gelindiği bir aşamada, AKP Hükümeti jet hızıyla hareket edip bir hafta içinde yasa değişikliği yaptı, Cumhurbaşkanı Gül’e onaylatarak havacılık iş koluna grev yasağı getirdi.

THY işçileri bu saldırıları sineye çekmediler; grev yasağına karşı bir günlük uyarı greviyle tepki gösterdi. Bir günlük uyarı grevi üzerine işçileri “yasadışı eylem yapmakla” suçlayan THY yönetimi SMS göndererek 305 işçiyi işten çıkardı.

İşçilerin yaptıkları uyarı grevi kendi başına meşru olduğu gibi ulusal yasalar ve uluslararası sözleşmeler çerçevesinde yapılmıştır. Asıl THY yönetiminin ve AKP Hükümetinin takındıkları tutum yasa dışıdır! Nitekim bu grev yasağı başta ILO’nun 87. ve 98. sayılı sözleşmeleri olmak üzere Avrupa Sosyal Şartı, BM Ekonomik, Sosyal Kültürel Haklar Sözleşmesi gibi birçok sözleşmeyle birlikte Türkiye Anayasası’nın 90. Maddesine de aykırıdır! 
Daha İyi Çalışma Koşulları = Güvenli Uçuş Koşulları!

 Dünyanın en önde gelen hava yollarıyla kıyasıya bir rekabet içinde olan THY, daha fazla kâr etmek için uluslararası standartları hiçe sayıyor, kabin personelinin yasal dinlenme sürelerini dikkate almıyor ve buna karşı gelenlerin üzerinde baskı uyguluyor. Baskılara boyun eğmeyenleri, hakları için mücadele edenleri ise SMS ile işten çıkartıyor.

THY’deki çalışma koşulları sadece orada çalışanlar değil her yıl bu havayoluyla uçan milyonlarca yolcu için de kelimenin tam anlamıyla hayati önemi sahiptir! Çalışma koşullarının iyi olması yolcuların güvenlikleri açısından da önemlidir.
Grev Yasağı Geri Alınsın, İşten Atılanlar İşe Alınsın, TİS İmzalansın!
Bizler; sendikacılar, siyasi parti ve örgüt temsilcileri ve aynı zamanda THY yolcuları olarak bugün Avrupa’nın değişik ülkelerinde onlarca şehrinde THY acentelerinin önünde, hava alanlarında bu eylemi yaparak AKP Hükümetinin ve THY’nin tutumunu protesto ediyoruz ve THY’nin tutumunu protesto etmeye ve THY işçileriyle dayanışmaya çağırıyoruz.
AKP Hükümetini ve THY Yönetimini, ulusal ve uluslararası anlaşmalara, sözleşmelere ve çalışma yasalarına saygı göstermeye çağırıyoruz. Grev yasağının geri alınmasını, işten atılan bütün işçilerin yeniden işe alınmalarını ve Hava-İş Sendikası’nın ileri sürdüğü haklı talepler doğrultusunda Toplu İş Sözleşmesinin imzalanmasını talep ediyoruz. 

Grev Yasağı Geri Alınsın!

İşten Atılanlar İşe Alınsın, TİS İmzalansın!

Biz aşağıda imzası bulunanlar Türkiye Hükümeti'nin havacılık hizmetlerinde çalışan işçi ve emekçilerin bireysel ve kolektif haklarını kısıtlayan, gerektiğinde işverenlere karşı üretimden gelen güçlerini kullanarak hak mücadelesi vermelerine engel olan bir yasa değişikliğini yapmış olmasını protesto ediyoruz ve bunun hiçbir haklı gerekçesi olamayacağını beyan ediyoruz.
Başta ILO’nun 87. ve 98. sayılı sözleşmeleri olmak üzere Avrupa Sosyal Şartı, BM Ekonomik, Sosyal Kültürel Haklar Sözleşmesi gibi birçok sözleşmeyle birlikte Türkiye Cumhuriyeti Anayasa’nın 90. Maddesine de aykırı olan havacılık hizmetlerinde grev yasağı getiren Yasanın derhal geri alınmasını ve işten atılan Hava-İş üyesi çalışanların yeniden işe alınmalarını talep ediyoruz.
	İsim, Soyisim

	Sendika/

Örgüt
	Mail/Adres

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


VisdP. Özlem Alev Demirel und Süleyman Gürcan
